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SPEZIALSEMINARE S1

Information
 In diesem Seminar vertiefen die TeilnehmerInnen ihre Kenntnisse über die Mitbestimmungsrechte 
und Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrats im Rahmen des BEM. Neben einem Überblick über 
die Qualität und Reichweite

der rechtlichen Bedingungen wird an Beispielen die Arbeit des Betriebsrats vorgestellt und aus 
Sicht der Schwerbehindertenvertretung bearbeitet. Die Möglichkeiten für eine Zusammenarbeit zur 
Durchsetzung von ArbeitnehmerInneninteressen werden herausgearbeitet.

Betriebliches 
Eingliederungsmanagement II

Termin:
05.-07.07.2027 Seminarbeginn am 1. Tag: 10 Uhr

Seminarende am 3. Tag: ca. 13 Uhr

Ort: 	
Schlachte 27/28, 
Bremen

Anmeldeschluss:
24.05.2027

Seminarinhalt

•	 Struktur der betriebsverfassungsrechtlichen Beteiligungsrechte
•	 Konfliktregelungen im BetrVG.: Arbeitsgerichtsverfahren, Einigungsstellenverfahren
•	 Vereinbarungsformen, Regelungsabsprache, Betriebsvereinbarung
•	 Freiwillige Betriebsvereinbarung nach § 88 BetrVG
•	 Zusammenarbeit Betriebsrat und Schwerbehindertenvertretung

Schulungsanspruch
Der Besuch des Seminars ist für die Arbeit der Schwerbehindertenvertretung und ggf. für deren 
Stellvertretung nach § 179 Abs. (4) SGB IX erforderlich. Über die Seminarteilnahme der Schwerbe-
hindertenvertretung entscheidet die Schwerbehindertenvertretung selbst.

Kosten
Die Kosten für die Seminarteilnahme sind nach § 40 Abs. (1) BetrVG vom Arbeitgeber zu tragen.
•	 1.400,- € zzgl. MwSt., inkl. Unterkunft, Verpflegung, Seminarunterlagen
•	 1.050,- € zzgl. MwSt., exkl. Unterkunft, inkl. Verpflegung, Seminarunterlagen

Zusätzliche Übernachtungen werden mit je 150,- Euro, zzgl. MwSt. extra berechnet!


