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Arbeits- und Gesundheitsschutz 
im Betrieb 

Schulungsanspruch
Der Besuch des Seminars ist für Betriebsräte, die das in diesem Seminar vermittelte Wissen zur
Bewältigung ihrer Aufgaben benötigen, nach § 37 Abs. (6) BetrVG erforderlich.

Kosten
Die Kosten für die Seminarteilnahme sind nach § 40 Abs. (1) BetrVG vom Arbeitgeber zu tragen.
•	 1.400,- € zzgl. MwSt., inkl. Unterkunft, Verpflegung, Seminarunterlagen
•	 1.050,- € zzgl. MwSt., exkl. Unterkunft, inkl. Verpflegung, Seminarunterlagen

Zusätzliche Übernachtungen werden mit je 150,- Euro, zzgl. MwSt. extra berechnet!

GRUNDLAGENSEMINAR

Termine:
27.-29.01.2027
20.-22.09.2027

Seminarbeginn am 1. Tag: 10 Uhr
Seminarende am 3. Tag: ca. 13 Uhr

Ort: 	
Schlachte 27/28 
Bremen

Anmeldeschluss:
18.12.2026
09.08.2027

Information
Der Arbeits- und Gesundheitsschutz der Kolleginnen und Kollegen gehört zu den wichtigsten Auf-
gaben des Betriebrats. Deshalb sieht das Betriebsverfassungsgesetz ein Überwachungs- und Mit-
bestimmungsrecht bei Maßnahmen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes vor.  Oberstes Ziel ist, 
die Gesundheit der Beschäftigten im Betrieb zu schützen.

In diesem Seminar werden wichtige Punkte geklärt, z.B. was gilt beim Mobilen Arbeiten, wie kön-
nen Gesundheitsgefahren in der Produktion minimiert werden und wer haftet für die Einhaltung 
dieser Regelungen im Betrieb? Ihr erfahrt, wie ihr eure Rechte nutzen und in der Betriebsratsarbeit 
praktisch umsetzen könnt.

Seminarinhalt
•	 Rechtliche Grundlagen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
•	 Überblick über die wichtigsten Inhalte zu: ArbSchG, ArbSiG, ArbStättV
•	 Aktuelle Rechtsprechung
•	 Mitbestimmungs- und Mitwirkungsrechte des Betriebsrats
•	 Zusammenarbeit mit Instanzen zur Kontrolle bzw. Einhaltung von Vorschriften
•	 Gewerbeaufsichtsämter
•	 Berufsgenossenschaften
•	 Innerbetriebliches Arbeitsschutzsystem
•	 Zusammenarbeit zwischen Arbeitgeber und Betriebsrat
•	 Grundpflichten des Arbeitgebers
•	 Folgen und Verstöße gegen Vorschriften
•	 Wirkungskontrolle und Dokumentation
•	 Hinweise zur praktischen Umsetzung
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