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SEMINARE ZU AKTUELLEN THEMEN

Betriebsratswahl 2026 -vereinfachtes Wahlverfahren-
Mit den Anderungen durch das Betriebsritemodernisierungsgesetz

Termine: Ort: Anmeldeschluss:

06.-08.10.2025 Schlachte 27/28  25.08.2025 Seminarbeginn am 1. Tag: 10 Uhr
12.-14.11.2025 Bremen 01.10.2025 Seminarende am 3. Tag: ca. 13 Uhr
Information

Mit dem BR-Modernisierungsgesetz (vormals Betriebsratestarkungsgesetz) wollte der Gesetzge-
ber die Griindung von Betriebsraten vereinfachen. Deshalb findet das vereinfachte Wahlverfahren
neuerdings in Betrieben Anwendung, in denen in der Regel fiinf bis 100 wahlberechtigte Arbeitneh-
mer beschaftigt sind und nicht mehr wie vorher in Betrieben mit bis zu 50 wahlberechtigten Arbeit-
nehmern. Damit ist das vereinfachte Wahlverfahren in deutlich mehr Betrieben als bisher zwingend
anzuwenden. Aus vielen Listenwahlen wird nun eine Personenwahl werden. Bei Betriebsgrofien
zwischen 101 und 200 wahlberechtigten Arbeitnehmern kann das vereinfachte Wahlverfahren unter
Voraussetzung einer freiwilligen Vereinbarung zwischen Arbeitgeber und Wahlvorstand ebenfalls
zur Anwendung kommen. Das Seminar vermittelt die notwendigen Rechtsgrundlagen, um eine
ordnungsgemafe Durchfiihrung des vereinfachten Wahlverfahrens sicherzustellen. Als Mustervor-
lagen werden entsprechende Check bzw. Ablauflisten bereitgestellt, die den Seminarteilnehmern
dabei helfen, sich griindlich unter Beachtung der strengen Wahlvorschriften und Fristen vorzube-
reiten, um etwaige Anfechtungen der Wahl von vornherein zu vermeiden.

Seminarinhalt

Grundlagen des vereinfachten Wahlverfahrens

Fristen und Rechtsvorschriften

Bestellung, Aufgaben und Haftung des Wahlvorstandes
Wahlberechtigung und Wahlbarkeit

Erstellung der Wahlerliste

Einspriiche gegen die Wahlerliste

Notwendiger Inhalt des Wahlausschreiben

Einreichung, Priifung und Bekanntgabe eingereichter Wahlvorschlage
Erstellung der Wahlerliste

Vorbereitung der Wahlversammlung

Wahlgang und Stimmabgabe, Briefwahl

Stimmenauszdhlung

Feststellung der Wahlergebnisse

Sitzvergabe unter Beriicksichtigung des Minderheitengeschlechts
Wahlniederschrift

Konstituierende Sitzung des BR

Anfechtung der Wahl

Schulungsanspruch
Der Besuch des Seminars ist fiir Betriebsratsmitglieder und Wahlvorstande, die an der Vorberei-
tung bzw. Durchfiihrung der Wahl beteiligt sind, nach § 37 Abs. (6) BetrVG, erforderlich.

Kosten
Die Kosten fiir die Seminarteilnahme sind nach § 40 Abs. (1) BetrVG vom Arbeitgeber zu tragen.

e 1.250,- € zzgl. MwSt., inkl. Unterkunft, Verpflegung, Seminarunterlagen
® 900,- € zzgl. MwSt., exkl. Unterkunft, inkl. Verpflegung, Seminarunterlagen

Zusitzliche Ubernachtungen werden mit je 120,- Euro, zzgl. MwSt. extra berechnet!
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